 （二十五）引进领军人才特设岗位
1．适用对象
对我市事业单位引进省级领军人才及以上人才，暨阳学院引进博士及以上专家教授，可设立特设岗位，不受事业单位岗位总量、最高等级和结构比例的限制。
2．受理部门
市编委办
3．办理程序
（1）申请。申请单位经所在主管部门审查后，报市编委办；
（2）审核。市编委办经审核同意后设立并备案。
4．申请资料
（1）《诸暨市事业单位特设岗位设置审核表》；
（2） 领军人才相关证明材料原件及复印件（原件审核后返还）；
（3）审核单位要求提供的其他相关材料。
5．办理期限
即时受理。
6．办理地点及联系方式
市编委办监督科，联系电话：88795030。

附件44
诸暨市事业单位特设岗位设置审核表
填表单位：（盖章）
	单位
全称
	

	经费
形式
	
	机构
规格
	
	编制
员额
	
	现岗位
聘用人数
	

	拟设
岗位
情况
	岗位
类别
	岗位名称
	岗位
等级
	岗位设置时限

	
	
	
	
	开始时间：    年   月   日
终止时间：    年   月   日

	设置
原因
	








	聘用
人员
情况
	姓名
	性
别
	出生
年月
	参加工
作时间
	最高
学历
	毕业
时间
	原工作单位

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	原聘岗位类别
	原聘岗位名称
	原聘岗位等级

	
	
	
	

	审
核
意
见
	主管部门意见
	市编委办意见

	
	





（盖章）

年    月    日
	





（盖章）

年    月    日


填表人：         联系电话：           填表日期：    年   月   日
[bookmark: _GoBack]
