2022年浙江浣江传媒集团专业人才招聘计划表
	岗  位
	人数
	年  龄
	学历要求
	专业要求
	其他要求
	签约单位

	全媒体
采编
	6
	35周岁及以下
	本科及以上
	经济学、法学、政治学、社会学、汉语言文学、新闻传播学类、工商管理类、戏剧与影视学类
	具备较强的政治和新闻敏感性、较好的新闻写作与编辑能力；具有一定的主题策划、活动策划能力；能接受夜班工作；有一定的“粉丝”管理与互动能力；具有较强的学习和适应能力。
	诸暨广电影视传媒有限公司

	摄影摄像
	6
	35周岁及以下
	大专及以上
	戏剧与影视学类、美术学类、设计学类、新闻传播学类
	能熟练使用Sony、Canon等主流摄影摄像设备拍摄，掌握视频编辑软件AE、PR或PHOTOSHOP等图片处理软件，能独立编辑制作视频；熟练使用无人机航拍；具有良好的视觉设计及审美能力，对创意、风格、节奏、色彩、镜头等方面有很好的把握，具有一定的新闻敏感性和写作基础；具有2年及以上摄影摄像工作经历者，可以适当放宽专业要求。
	诸暨广电影视传媒有限公司

	编  导
	3
	35周岁及以下
	本科及以上
	新闻传播学类、戏剧与影视学类、汉语言文学
	具备专业的视频编导能力；有成熟代表作，参与过优秀影视（短视频、微电影等）作品创作。
	诸暨广电影视传媒有限公司

	内审岗
	1
	40周岁及以下
	本科及以上
	经济学类、管理学类
	具有5年及以上财务管理工作经历，熟练财务工作、掌握审计技能；具有高级会计师、高级审计师等任职资格证书的可适当放宽招聘条件。
	浙江浣江传媒集团有限公司

	法务岗
	1
	40周岁及以下
	本科及以上
	法学类
	具有5年及以上法务相关工作经历；具有二级律师证或者从事5年及以上国企法务工作经历者可适当放宽招聘条件。
	浙江浣江传媒集团有限公司

	融资岗
	1
	40周岁及以下
	本科及以上
	经济学类、管理学类
	具有5年及以上融资等相关工作经历；具有国有银行工作经历者优先。
	浙江浣江传媒集团有限公司

	技术岗
	2
	35周岁及以下
	本科及以上
	计算机类、电子信息类、信息与通信工程类、计算机科学与技术类
	接受夜班和外勤工作调配；熟悉数字电视网络、互联网架构；心理素质好，具备一定的应急处理能力；能熟练应用一种及以上专业的工程制图软件。
	浙江浣江传媒集团有限公司

	线务岗
	4
	35周岁及以下
	大专及以上
	土木建筑类、装备制造类、交通运输类、电子与信息类
	能适应野外作业、登高作业；有上进心，服从安排，能够承担一定的工作压力；具有1年及以上供电、通信（广电、电信、移动、联通等）相关工作经历者可适当放宽专业要求。
	诸暨广电网络有限公司

	综合岗
	5
	35周岁及以下
	大专及以上
	管理与服务类、语言类、教育类、财经商贸类、旅游类、新闻传播类
	具有良好的亲和力及沟通协调能力，形象佳；吃苦耐劳，有上进心，服从安排，能承担一定的工作压力；熟练办公系统电脑操作，业务受理；具有1年及以上通信（广电、电信、移动、联通等）窗口服务营销工作经历者可适当放宽专业要求。
	诸暨广电网络有限公司

	设计岗
	1
	40周岁及以下
	大专及以上
	文化艺术学类等专业
	承担出版物印刷产品相关设计工作；能适应夜班工作；具有1年及以上相关工作经历者可适当放宽招聘条件。
	诸暨越浦印刷有限公司

	印刷管理岗
	5
	40周岁及以下
	大专及以上
	[bookmark: _GoBack]工学、轻工纺织类、新闻传播类
	承担印刷公司运营、管理、质量、安全、生产、推广等工作；能适应夜班工作；具有1年及以上相关工作经历者可适当放宽招聘条件。
	诸暨越浦印刷有限公司



35周岁及以下是指1986年12月2日以后出生。40周岁及以下是指1981年12月2日以后出生。
